
 

 
PARTICIPER A LA VIE SYNDICALE RETRAITE   

DUREE : 3 jours   

PUBLIC : 

Retraités syndiqués, militants ou ayant milité ou non, d’une section, d’une localité, 
une section multipro, d’une USR, UFR, voire de l’UCR.   

BUT :  Nombre croissant de retraités et syndicalisation en baisse (100 0000 pour  16 
millions de retraités). Le syndicalisme retraité est spécifique et déployé 
différemment du syndicalisme  des salariés en activité. 

  

OBJECTIFS : À la fin de la formation les stagiaires seront en capacité d’identifier les éléments 
pour construire et développer une activité syndicale de proximité en direction et 
avec les retraités.Ils seront capables d’expliquer et de s’emparer des outils pour 
renforcer la CGT. 

  

CONTENU : Retraités, évolution démographique et enjeux. 
Thème 1 - Les champs revendicatifs des retraités et les niveaux d'intervention 
syndicale. 
Thème 2 - La syndicalisation et la vie syndicale des retraités. 

  

PRE REQUIS : Avoir suivi le stage "Participer à la vie de la CGT"   
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